


OLGA LUCIA VEGA
Cra 87C N° 131 – 38
3133416504
olguita296@hotmail.com

PERFIL LABORAL
Bachiller académica con
experiencia en alimentos y
servicios generales. manejo de
dietas escolares,comedores
escolares , atención al cliente,
preparación de alimentos,
recepción de materia prima,
manejo de caja, procesos de
limpieza y desinfección,
conocimiento y ejecución de
BPM, certificada en el sistema
de gestión de seguridad y salud
en el trabajo; con orientación
al resultado, dinámica y
proactiva.

FORMACIÓN ACADÉMICA

Bachiller Académico Colegio
Simón Rodríguez 1999

EXPERIENCIA LABORAL

Kids country house

auxiliar de restauranre y cocina

enero 2023 a noviembre 2024

Funciones

Preparación de alimentos en onces y almuerzo teniendo en
cuenta el menu ya establecido y los gramajes de acuerdo de la
edad de los niños,diligenciamiento de formatos de
calidad,recepcion de materia prima,atencion y servicio.limpieza y
desinfeccion del area.

Logros

Estar encargada del area de alimentos,ofreciendo un bien
servicio para niños y personal de la institucion

JARDIN INFANTIL LIBRITO ENCANTADO

Cocina y servicios generales
Febrero 2022 a noviembre de 2022

Funciones Encargada en la preparación de alimentos como es las
onces y el almuerzo de los niños teniendo en cuenta la minuta patrón y
el gramaje de acuerdo a la edad correspondiente, verificación de
temperaturas, recepción de materia prima, limpieza y desinfección de
cocina, y apoyo de limpieza de áreas del jardín.

Logros Ser encargado de toda la alimentación de los niños brindar un
servicio de calidad para todo

mailto:olguita296@hotmail.com






CERTIFICACION

Código: F-037

Versión:01
Fecha:

04/10/2019

GESTORES DE LA EDUCACION EL SER Y LA RESPONSABILIDAD
SOCIAL GEDUSER SAS

NIT. 901.265.594-9

HACE CONSTAR:

Que la señora OLGA LUCIA VEGA, identificada con C.C.52.800.344 se desempeña como Auxiliar de
Servicios Generales y Auxiliar de Cocina en esta institución, desde 01 de febrero al 30 de noviembre de
2022, con un contrato a término fijo con un salario mensual de un millón cien mil pesos ($1.100.000)
m/cte., más prestaciones de ley.

Sus funciones realizadas fuerón:

 Realizar limpieza diaria de salones, baños, pasillos, oficinas, cocina y otras áreas asignadas.
 Apoyar en la preparación de desayunos, almuerzos o refrigerios según los menús establecidos.
 Recibir y verificar insumos alimentarios o de limpieza (cantidad, fecha de vencimiento y estado).
 Apoyar en la organización de mobiliario, refrigerios y materiales necesarios para actividades.

La presente certificación se expide en la ciudad de Bogotá D.C., a solicitud de la interesada, a los seis
(6) días del mes de septiembre del año Dos Mil Veintidós (2022).

Cordialmente

AMANDA CANTOR ROBAYO
DIRECTORA GENERAL

Calle 134 No. 57 – 75 Teléfono 4616111-3227093273











ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía. Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADOORDINARIO
No. 275771663

PIB
18:09:28
Hoja 1 de 01

Bogotá DC, 10 de julio del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) señor(a) OLGA LUCIA VEGA identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 52800344:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Carlos William Rodríguez Millán
Jefe División de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCIÓN :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.
Línea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.
www.procuraduria.gov.co

http://www.procuraduria.gov.co/
http://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx


CÉDULA DE CIUDADANÍA No. 52800344 de BOGOTA D.C.
(CINCUENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO)

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

VÍCTOR JULIO URIBE GÓMEZ
Jefe Oficina Asesora Jurídica

CERTIFICADO ORDINARIO No. 4047748
Bogotá D.C., 10 de julio de 2025 - 06:06 pm

Código de verificación: 4047748RXZGV_Q25SV_43315

Hoja 1 de 1

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERÍA DE BOGOTÁ, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personería de Bogotá
D.C., el señor(a) OLGA LUCIA VEGA , quien se identifica con

Esta Certificación es válida, siempre y cuando el número consignado en el respectivo documento de identificación,
coincida con el aquí registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personería de Bogotá D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personería de Bogotá D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:
* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, artículo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se
certificarán todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, artículo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres o más sanciones disciplinarias en los últimos cinco (5) años por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempeñar cargos públicos. Esta inhabilidad tendrá una duración de tres (3) años contados a
partir de la ejecutoria de la última sanción. (numeral 2°, artículo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, artículo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, artículo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, artículo 16 y numeral 6, artículo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificación debe ser complementada con la expedida por la Procuraduría General de la
Nación.

* Certificado expedido sin costo alguno.

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80
www.personeriabogota.gov.co

http://www.personeriabogota.gov.co/
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IPS que Atendio: SERVIR
Ciudad: BOGOTÁ- CUNDINAMARCA

Rh: O+
Nacim: 27//Sep/1980
AFP: PORVENIRARL: SIN DEFINIREPS: OTRAEstado Civil: Soltera

Empresa: Cargo:AUXILAR COCINA

Tipo Doc: CC Nro Identidad: 52800344 Sexo: Femenino
Direccion: CARRERA 87 C # 131 -38

Nombre: OLGA LUCIA
Edad: 44 añosHC: # 78939Fecha: 23/Jul/2025, Hora: :10: 32:29 a.m.

Apellido: VEGA

CERTIFICADODEAPTITUDLABORAL
INGRESO

OPERATIVO

.

Coprológico, ENFASIS MANIPULACION DE ALIMENTOS, Examen Medico Ocupacional Basico, Frotis faríngeo, Koh de uñas, Osteomuscular.

APTO PARA MANIPULACIÓN DE ALIMENTOS
APTO CON RECOMENDACIONES PARA EL CARGO.

Recomendaciones
MANTENER ADECUADA HIGIENE POSTURAL
USO ADECUADO DE EPP
EMPLEAR PAUSAS ACTIVAS
.
Otras: *ACATAR LAS RECOMENDACIONES DE LOS PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.
*RENOVAR CURSO DE MANIPULACION DE ALIMENTOS CADA AÑO.
*DIETA ADECUADA, BUENA HIDRATACION/ACTIVIDAD DEPORTIVA (3 VECES POR SEMANA DURANTE 30 MINUTOS)
*MANTENER HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLES/MANTENER UNA POSTURA CORPORAL CORRECTAMENTE.
*REALIZAR LAVADODEMANOS CORRECTAMENTE, CADA LAVADO POR UNMINUTO/USO DE LOS ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSONAL.
* CONTINUAR EXÁMENESMÉDICOS OCUPACIONALES TENIENDO EN CUENTA LO DEFINIDO EN EL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO..

Observaciones

Para dar cumplimiento a la resolución 2346 emanada del ministerio de protección social, el trabajador; cuyos datos firma y constan en
este documento, presta su consentimiento para someterse a las pruebas médicas y complementarias necesarias para valorar su aptitud
laboral, conforme a los riesgos en su puesto de trabajo, y a que el contenido y resultado de las mismas esté a dispocisión del personal
sanitario encargado de la vigilancia de salud de su empresa por tal motivo,la autenticidad del contenido de este cerificado se puede
verificar a través de nuestros canales de contacto grupoempresarialservir@gmail.com y confirmando el código QR ,el titular o la
empresa que tiene acceso a este documento se responsabiliza legalmente por cualquier alteración en su contenido .VERIFIQUE LA
AUTENTICIDAD DE ESTE CERTIFICADO .

MARGENIS SORACAGUERRERO
MEDICO ESPECIALISTA SGSST

Lic. de S.O #: 5302/2023
Registro #: 92975

JULIANASAMANTADUQUEHERRERA
CC 1073706243

Huella
Digital

Concepto

Examenes Realizados

mailto:grupoempresarialservir@gmail.com
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